Invalkracht Kinderopvang en BSO
Over Kinderdagverblijf het Korfje
Kinderdagverblijf het Korfje beschikt over 2 mooie ruimtes in het pand van Heerderhaegen in Heerde. Het Korfje biedt opvang aan kinderen van 0-4 jaar en buitenschoolse opvang voor kinderen van 4-12 jaar. 
Het Korfje biedt kleinschalige, professionele en flexibele opvang in een huiselijke sfeer. De ruimtes zijn zo ingericht dat kinderen op alle ontwikkelingsgebieden spelend kunnen leren en ontwikkelen. Er van uitgaand dat ieder kind zijn of haar eigen ontwikkeling bepaald, spelen wij in op de behoefte en wensen van het kind. 
Wij hebben ons laten inspireren door de pedagogische visie van Reggio Emilia wat kort gezegd in houdt dat er gekeken wordt naar wat het kind al kan en van daaruit worden nieuwe ideeën en kansen gezocht voor ontwikkelingsstimulering. Niet het eindresultaat is het belangrijkste, maar het proces naar dit resultaat toe.
Pedagogisch medewerkers kijken en luisteren naar de kinderen, wat houdt ze bezig, waar zijn ze met hun ontwikkeling. Van daar uit wordt er per kind bekeken waar hij behoefte aan heeft en wordt er ontwikkeling stimulerend spelaanbod gegeven.
Wat verwachten we van jou? 
We zoeken een enthousiaste collega die affiniteit heeft met de volgende kenmerken: 
· Kindgericht werken;
· Sociaal vaardig zijn;
· Sterk in oudercontacten;
· Creatief op verschillende gebieden;
· Communicatief vaardig;
· Teamspeler zijn;
· Enige werkervaring in een verwante functie;
Verder verwachten we van je dat je:
· Achter de visie van “het Korfje” staat;
· Een relevante opleiding (minimaal SPW 3 diploma) hebt;
· In bezit van een geldig ‘taaldiploma’ (3F taaltoets) bent;
· Beschikt over een geldig diploma Kinder- EHBO;
· Flexibel inzetbaar bent;
· Geschikt bent om te werken op zowel een kinderdagverblijf als een buitenschoolse opvang;
· Woonachtig in de omgeving van de gemeente Heerde bent.
· In het bezit bent van een geldig rijbewijs.
Wat bieden wij jou?
· Een afwisselende functie binnen een organisatie die volop in beweging is;
· Verschillende secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een goede pensioenvoorziening;
· Invalwerk in de kinderopvang en buitenschoolse opvang, op basis van een 0-urencontract;
· Salariëring is conform CAO Kinderopvang.
Reageren
Ben je enthousiast over deze vacature? Denk jij dat je de juiste persoon bent voor deze functie, dat jij onze organisatie nog verder kunt versterken?
Dan willen we graag dat je reageert!
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Meer info?
Op onze website www.kinderdagverblijfhetkorfje.nl vind je meer informatie over de missie en visie van onze organisatie. Ook kun je contact opnemen met Monique ter Velde of Suzanne Kieskamp via info@kinderdagverblijfhetkorfje.nl  of 0578-769041 op maandag, dinsdag ochtend, woensdagochtend of donderdag.

